35.5 Sozlesmenin Yiiriitiilmesi i¢cin Gereken Anahtar Teknik Personel

Yiiklenici S6zlesmenin yliriitiilmesi i¢in gereken asagida her bir sdzlesme paketi i¢in
sayilar1 verilen anahtar teknik (Kilit) personeli saglayacaktir.
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Sozlesme asamasinda sadece ilgili sozlesme paketine ait personel sayisi sozlesme
metninde yer alacaktir.
Yukarida listesi verilen anahtar teknik personelin 6zellikleri asagida verilmistir.

Proje Yoneticisi Ozellikleri;
- Harita, Harita-Kadastro (Jeodezi-Fotogrametri), Geomatik Miihendisi olmak (Diploma
veya mezuniyet belgesi ile ihalenin yapildigi yila ait ilgili meslek odasi iiye kayit

belgesinin sunulmasi zorunludur.)

- Enaz5 yil deneyimli olmak (ilgili meslek odas1 iiye kayit belgesi ya da kamuda ¢alismis
olanlar i¢in kamu hizmet cetveli ile belgelenecek)

Yoneticilik deneyiminin belgelenmesi icin;




Ozel sektdrde, Harita Kadastro Miihendislik hizmetleri kapsaminda; az 3 yil siire ile
gercek kisi olarak veya sirketlerde yonetim kurulu bagkani veya sirketlerde miidiir
olarak ¢aligmis olmak, (Ticaret sicil memurlugundan alinacak yazi ile belgelenecektir.)

veya

Kamu sektoriinde, Harita Kadastro Miithendislik hizmetleri kapsaminda; az 3 yil siire ile
kontrol miihendisi, kontrolden sorumlu miihendis (yetkili kontrol miihendisi)
basmiihendis, miidiir yardimcisi, miidiir veya daha iist gérevlerde asil ya da vekil olarak
caligmis olmak, (kamu hizmet cetveli ile belgelenecek)

yada
Tapu ve Kadastro Genel Midiirliigii Kadastro Dairesi Bagkanliginca ihalesi yapilan

islerde en az 5 y1l siire ile Harita Miihendisi olarak ¢aligmis olmak. (TKGM den alinacak
gorev yazisi ile belgelenecek)

Miihendis Ozellikleri;

Harita, Harita-Kadastro (Jeodezi-Fotogrametri), Geomatik Miihendisi olmak, (Diploma
veya mezuniyet belgesi ile ihalenin yapildig1 yila ait ilgili meslek odasi iiye kayit
belgesinin sunulmasi zorunludur.)

Anahtar teknik (kilit) personel listesinde istenen miihendislerin 2 yil deneyimli
olmasu.(ilgili meslek odasi liye kayit belgesi ya da kamuda ¢alismis olanlar i¢in kamu
hizmet cetveli ile belgelenecek) Ayrica ihalenin yapildigi yila ait Oda Sicil Kaydinin da
bu belgelere eklenmesi gerekmektedir.

Kadastro Uzmani;

Is bitirme olarak kabul edilen kadastro ve/veya yenileme, islerinde en az 10 yil siireyle
teknik personel olarak ¢alismis olmak ve bu hizmetini belgelemek.

Tekniker / teknisyen;

Universitelerin 2 yillik tapu-kadastro veya harita-kadastro béliimlerinden veya Tapu
Kadastro Meslek Lisesi veya meslek liselerinin tapu, harita, kadastro boliimlerinden
mezunu oldugunu belgelemek. (mezuniyet belgesi) veya kamuda harita, kadastro
hizmetleri kapsaminda tekniker/teknisyen olarak c¢alistigin1 hizmet belgesi ile
belgelemek.

En az 2 y1l deneyimi olmak. (mezuniyet belgesi veya kamuda ¢aligmis olanlar i¢in kamu
hizmet cetveli ile belgelenecek)

Universitelerin Harita, Harita-Kadastro, Jeodezi ve Fotogrametri, Geomatik
Miihendisligi boliimiinden mezun olanlar, slire aranmaksizin 2 yil deneyimli
tekniker/teknisyen konumunda personel olarak degerlendirilebilir.

Deneyimler ihale tarihi itibariyle yil olarak degerlendirilecektir.

Isin nitelifine ve gidisatina gore isin zamaninda tamamlanabilmesi igin, Idare

Yiikleniciden ilave personel isteyebilecektir.



