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1. BOLUM

KAMU HIZMETININ GORDURULMESI
BAGLAMINDA LIHKABLAR

1 Lisansh Harita Kadastro Miihendislik Biirolari kamu adina is yapan biirolardir. Gerekli
sartlar saglayan harita miihendislerine, almaya hak kazandiklari lisans belgesi ile kamu
adina is yapabilme yetkisi taninmaktadir. Yaptiklari is kamu hizmeti ve faaliyetleri kamusal
faaliyettir.

3 idare tarafindan verilecek bir izin yoluyla kamu hizmetinin 6zel hukuk Kkisilerin
gordurlulmesi mumkundiir. I1zin veya lisans olarak da adlandirilan ruhsat usuliinde ka
hizmeti, idarenin tek tarafli iradesiyle yani idari islemle 0©zel hukuk kisilerid
gordurulmektedir. Iste bu ruhsat usullerinden biri de LIHKAB uygulamalaridir ve kany‘ '
kadastro degisiklik islemleri olarak adlandirilan bazi islemler lisans usulii ile lihkabls

0
.
U

devredilmistir. .
i
s
1 5368 sayili Kanun ile ile daha once devlet tekelinde ve tekeffiiliinde yiiriitiilen Ifg,a,"dlastro
teknik islemlerinin bazilarinin yapimi bazilarinin ise hem yapim hem kontrol yetki y¥e gorevi
vasayla kurulan lisansh burolara devredilmistir. Dolayisiyla kamu hizmetinin asli sahibi ve
sorumlusu olan Tapu ve Kadastro Genel Mudurliigu bu lisansh burolar GUzerinde ustiin bir
denetim ve gozetim vyetkisini haizdir. Idarenin sorumlulugu devam etmektedir. Bu
cercevede, lisanshi buro kurulmayan yerlerde bu hizmetlerin kadastro mudurluklerince
verine getirilmesi de bu ilkenin sonucudur.
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KADASTRO MUDURLUKLERININ GOREVLERI
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LIHKAB’TA GERCEKLESTIRILEN ISLEMLER

1. Aplikasyon

2. Kadastral Yol Simirlarinin Belirlenmesi
3. Plan Ornegi

4. Yer Gosterme

S. Cins degisikligi

6. Arzi Irtifak Hakki ve Terkini

7. Birlestirme

8. Muhdesatin Terkini

9. Hatahh Bagimsiz Bolum Diizeltme

10. Imar Barisi

11. 3091 sayilh Kanun uygulamalari
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Lisansli Burolar Hakkinda Mevzuat

- Lisansh Burolar 29.06.2005 tarih ve 25860 sayili Resmi Gazetede ilan edilerek
16.06.2005 tarih 5368 sayili Kanun ile kurulmuslar ve (Miulga) 05.05.2008 tarih ve
26867 sayili Resmi Gazete ile yururluge giren Yonetmelik ile bu burolarin calisma usul
ve esaslari belirlenmistir.

- Daha sonradan bu yonetmelik ilga edilerek yerine (Milga) 15.07.2013 tarih ve
28678 sayili Resmi Gazete ile yeni bir Yonetmelik duzenlenmistir.

-10.12.2010 tarihli 6083 sayili TKGM Teskilat ve Gorevleri Hakkindaki Kanunun 2/f
bendinde “16/6/2005 tarihli ve 5368 sayili Lisansli Harita Kadastro Miihendisleri ve
Burolari Hakkinda Kanun hikimlerine gdre harita ve kadastro mihendislik |
burolarina lisans vermek, bu bdirolarin faaliyet usul ve esaslarini belirlemek ve j
denetlemek.” ibaresi ile LIHKAB’larin idaremiz gozetiminde faaliyetlerine olanak '

saglanmistir. A
£

-15/07/2018 Tarihinde yayinlanan 4 nolu Bakanliklara Bagl, llgili, Iliskili Kurumi Ve
Kuruluslar lle Diger Kurum Ve Kuruluglarm Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanlig
Kararnamesinin 480/f maddesinde TKGM’nin gorevleri sayilirken yukaridaki hikim
aynen tekrar edilmistir.

Tapu ve Kadastro
nel Midirligo



Lisansli Burolar Hakkinda Mevzuat

27.04.2021 tarih 31467 sayili resmi gazetede yayimlanan 7317 sayili
kanun degisikligi ile 5368 sayili LIHKAB kanunu son guncel halini

almistir.

Bu kanun degisikligi ile beraber 15.07.2013 tarih ve 28678 sayili Resmi
Gazete ile oOnceki LIHKAB yonetmeligi yuruarlukten kaldirilarak
25.09.2021 tarih ve 31609 sayili Resmi Gazete ile yeni LIHKAB

yonetmeligi yayimlanmistir.

Bu arada burolar hakkinda Tapu ve Kadastro Genel
tarafindan 16.06.2010 tarihinde 2010/13 sayili Genelge yayinlanm
olup bu genelge halen yururltktedir. £
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Lisansli Burolarin Gorev Yetki ve Sorumluluklari

1 16.06.2005 tarih 5368 sayili Kanun ile kadastro teknik hizmetlerinden tescile tabi
olmayan aplikasyon, yer gosterme ve plan ornegi islemlerinin yapim ve kontrolui,
tescile tabi olan cins degisikligi, arzi irtifak hakki tesisi veya terkini, birlestirme ve
muhdesatin terkini islemlerinin yapim sorumlulugu ile Tapu ve Kadastro Genel
Mudurligunce belirlenecek kadastro teknik hizmetleri niteligindeki diger isler
lisansli harita kadastro muhendislik burolarinca yerine getirilir. Lisansl harita ve
kadastro muhendisleri, bu Kanun kapsaminda faaliyetlerini yuruattukleri sure

icerisinde serbest harita ve kadastro miuhendislik ve miusavirlik faaliyeti de
yurutebilirler.

O Lisanshi biirolar, yerine getirmekle yiikiimlii oldugu hizmetlerde, yiiriirliikte £
bulunan mevzuat hiikiimlerine uymak zorundadir. o
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2. BOLUM
Lisansli Burolarin Gorev Yetki ve Sorumluluklari

[ Lisansh biirolarda, Kanunla kadastro teknik hizmetlerini yapmakla yetkilendirilenler,
Turk Ceza Kanunu'nun uygulanmasinda kamu gorevlisi sayilir ve burolarin
islemlerinden dolayi zarar dogmasi halinde kusuru bulunana 4721 sayih Tiirk Medeni
Kanununun 1007 inci maddesi uyarinca riicu edilir. (Madde 1007- Tapu sicilinin
tutulmasindan dogan biitiin zararlardan Devlet sorumludur. Devlet, zararin
dogmasinda kusuru bulunan gorevlilere riicu eder.)

 Lisanshi miihendisler ve calisanlari yaptiklari isler dolayisiyla ogrendikleri bilgileri,
meslekten ayrilsalar bile, 4721 sayili Kanunun 1020 inci maddesi geregince ilgilisi
disindakilere aciklayamazlar ve yaptiklari hizmet disinda kullanamazlar ve dogacak
zararlardan sorumludurlar. (Sir saklama yukumliligiu- buna aykin filler TCK 258.
maddesine diizenlenen goreve iliskin sirrin agiklanmasi sugcunu olusturabilir.) ,5.'"',,"

d Ceza Hukuku Acisindan; LIHKAB’larin yapmis olduklari islemler neticesinde bir zarar /
dogup gorev nedeni ile suc olustugu takdirde sorusturma usulii yoniinden 4483 sayili i
Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun kapsaminda/™
degil, genel hiikimlere gore islem yapilmaktadir. Bu baglamda gorevleri sebebiyle
isledikleri suclar bakimindan herhangi bir kurum ve yetkiliden merciden sorusturma
izni alinmaksizin sorusturmalari dogrudan yetkili C.Bassavciliklarinca yapilir.

: e Ay T Kadast
] LIHKAB’lara 5368 sayili Kanunda ongoriilen disiplin cezalari uygulanir. apy ve Kocesire



Lisansli Burolarin Denetimi

Yonetmelikte: “Denetim elemani: Idarece lisansli harita kadastro miihendislik
biirolart hakkinda denetim, Inceleme ve sorusturma yapmak tizere goreviendirilen
personel ile miifettisleri” seklinde tanimlanmasgtir.

Lisansli biiro personeli, denetim elemaninin Isteklerine uygun olarak biitiin belge,
defter ve dosyalari, evrak, senet ve makbuzlari, her tiirlii mal ve esyay1 denetlenmesi
amaciyla vermek, inceleme ve kontrollerini kolaylastirmak, denetim gorevlilerine
uygun bir calisma yeri saglamak ve diger onlemleri almak zorundadir.

t
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Lisansli Burolarin Denetimi

Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii, kadastro teknik hizmetleri kapsaminda
vaptiklar: is Ve islemler 1le _mekan, personel, donanmim ve arsiv diizeni 1le 1lgil
konularda lisansli harita kadastro miihendislik biirolarini 1lgili mevzuat hiikiimleri
cercevesinde denetler.

5368 sayili kanunda belirtildigi tizere; Lisanslarin verilmesi, iptal edilmesi ve
sicillerin tutulmasi 1le lisansli biiro faaliyetlerinin denetimini yaparak uyarma,
kinama, lisansin gecici veya siirekli Iptall cezalarini vermeye Tapu ve Kadastro Genel
Miidiirliga yetkilidir.

t
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Lisansli Burolarin Denetimi

 Denetimlerde tespit edilen hata, eksiklik ve olumsuzluklar lisans sahibine denetim
elemani tarafindan yazili olarak bildirilir. Lisans sahibi bu elestirilere iliskin olarak
belge ve gerekceleri ile birlikte on bes giin icerisinde Idareye yazili itirazda
bulunabilir. Idare tarafindan denetim raporu ile buna iliskin lisansh biironun itirazi
birlikte degerlendirilerek karara baglanir. Bu karar, geregi icin denetlenen lisansh
bliroya yazili olarak bildirilir. Bu kararda belirtilen hususlar hakkinda gereginin
yapildigina dair yazili bilgi, otuz giin icerisinde lisanshi biiro tarafindan Idareye
verilirr. Daha sonra yapilacak denetimlerde onceki denetim raporlarimin
gereginin yapilip yapilmadigi da kontrol edilir.

 Lisansli biirolarin faaliyetleri ve biiro calisanlarinin eylemlerine iliskin thbar ve
sikayetler ile denetim sonucunda belirlenen usulsiizliikler ile ilgili olarak denetim A=
elemanlarinca inceleme ve sorusturma yapilir. ”
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LIHKAB TEFTIS USULU

1. Lisansh biiro faaliyetlerinin teftisi, Idarenin gorevlendirecegi
Miifettis tarafindan yapihr.

2. Teftis, lisanshh biirolarin Kkadastro teknik hizmetlerine iliskin
yaptiklar is ve islemler ile mekan, personel, donanim ve arsiv diizeni ile
biiro calisanlarmin tutum ve davramslarim kapsar.

3. Lisansh Miihendis ve biiro personeli, Miifettisin Isteklerine uygun
olarak biitiin belge, defter ve dosyalari, evrak, senet ve makbuzlari, her
tiirlii mal ve esyay1 teftisi amaciyla vermek, inceleme ve kontrollerini
kolaylastirmak zorundadir.

4. Miifettisler tarafindan sorulan sozlii ve yazih sorulann |/
yanmitlamakla yiikiimlii olup teftis hizmetinin geregi gibi yiiriitiilebilmesi /
icin Miifettise uygun bir ¢alisma yeri saglamak ve diger onlemleri almak ¥
zorundadir.

5. Teftise iliskin raporlarin tanzimi, degerlendirilmesi Ve
sonuclandirilmasinda Idarece belirlenen esaslara uyulur. Tapu ve Kadastro
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6. Teftis sonucunda fiziki olarak diizenlenecek I1ki niisha cevaph teftis
raporu, cevaplandirilmasi icin makul siire verilerek EBYS ortaminda yazilan iist
yazi ekinde lisans sahibine veya yetkili miihendise teslim edilecektir. LIHKAB'in
cevaph raporu cevaplandirmasindan sonra Dbir niishasim teftis dosyasinda
arsivlemesi ve diger niishasim1 goriisiinii belirtmesi icin Bolge Miidiirliigiine
gondermesi, LIHKAB'In cevabi1 ve Bolge Miidiirii goriisiiniin Bolge
Mudirligiince EBYS ortaminda miifettise gonderilmesi saglanacaktir. Mifettisce
son goriis yazildiktan sonra; 1- Kapagiyla birlikte cevaph teftis raporu, 2-Lisansh
Miithendisin cevabi, 3-Bolge miidiiriniin gorusi, 4-Mifettisin Son gorusu
seklindeki sirayla tek dosya halinde EBYS ortaminda Teftis Kurulu Baskanhgina
sonderilecektir.

Tapu ve Kadastro
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TEFTIS KURULU BASKANLIGININ LIHKAB TEFTISLERINDE
MUFETTISLERDEN DiKKAT ETMESINI ISTEDIGI HUSUSLAR

1. Teftislerde LIHKAB’1n gerceklestirdigi her islem tiiriinden yeteri
kadan secilerek biiro ve arazi teftislerinin yapilmasi, tespit edilen hata ve
eksiklikler hakkinda cevaph teftis raporu diizenlenmesi,

2. LIHKAB teftislerinde, karsilanan taleplerle ilgili olarak is bitirme
siirelerinin kamu hizmet standartlarmma uygun olup olmadigi, bekleyen
islem bulunup bulunmadig, islem bitiminde fatura kesilip kesilmedigi ve
kayit dis1 islem yapihip yapilmadigy,

3. LIHKAB’n; ilgili mevzuatta belirtilen amaclara goére calismalari
gerceklestirme durumu,

4. Yapilan isleri kayit altina alma zorunluluguna, hizmet ticretlerine,
resmi calisma saatlerine, adres bildirimi yiikiimliiliigiine, tabela asma
zorunluluguna, is kabulii ve hizmetlerin yapim esaslarina, arsivleme
yiikiimliiliigiine, yerine getirdigi hizmetlerde yiiriirliikte olan mevzuat
hiikiimlerine, biiro mekani, asgari donanim ve asgari personel ile ilgihi £
yiikiimliiliiklere, mesleki etik kurallar1 ve davrams Ilkelerine uyup /2
uymadigi,

5. Meslek ici egitim, kurs ve seminerlere katihm durumu ve genel
olarak lisansh biironun calismalari, calisanlarinin niteligi ve yeterliligi,

Hususlarinda gerekli  teftisin  yapilmasimin  uygun olacagi " =P
Miifettislere bildirilmektedir. OP S e Modosgs




LIHKAB TEFTISLERINDE DIKKAT EDILMESI GEREKEN GENEL
HUSUSLAR

1-Asagidaki kayit ve defterlerin wusuliine ve amacmma uygun olarak
duzenlenmesi;

a) Gelen evrak defter,

b) Giden evrak defterl,

c) Kadastro teknik hizmetleri kayit defterl,

¢) Sozlesme dosyasi,

d) Personel dosyasi,

e) Donanim dosyasi,

f) Teftis ve denetim defteri ve dosyasi,

g) Sicil dosyasi,

h) Mali mevzuat geregi tutacaklar: kayit ve defterler,
2-Tutulan kayit ve defterlerin arsivlenmesi,

3-Lisansh biiroda; miihendis, tekniker veya teknisyen unvanlarinda en az 3
kisi cahstirip cahstirmadigr (3 teknik personelden biri Lisans sahibl disinda
miihendis olmasi zorunlu),

4-Resmi ¢calisma saatleri icerisinde biironun hizmet verip vermedigi,

Tapu ve Kadastro
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5-Biiroya ait tabelalarin mevzuatta belirtildigi sekil ve renkte olup olmadig,
6-Asgari biiro mekan ve donanim sartlarinin saglanip saglanmadigi,
/-Cahlisanlarina ait is kabul s6zlesmesi esaslarima uyulup uyulmadigi,
8-Genel Miidiirliikc¢e diizenlenen egitimlere katilip katilmadigi,

O-Imza yetki devri esaslarmna uyulup uyulmadig1 (Lisans sahibi harita ve
kadastro miihendisi, gorevinde bulunmadig: hallerde imza yetkisini en fazla bir ay siire
lle ayni biiroda calisan en az 1kl yi/ harita ve kadastro hizmetlerinde deneyimli, bir
baska harita ve kadastro miihendisine devredebilir. Ancak; bu durumda imza devrinde
bulunan lisans sahibi is ve islemlerden miiteselsilen sorumludur),

10-Kayit disi is yapilip yapilmadigi,

11-Yapilan islemlerin mevzuata uygun formatta ve usulde yapilip
yapilmadigi,

12-Harita ve kadastro miihendisleri odasina biiro tescilini yaptirip
yaptirmadigi,

13-Sube veya Irtibat biirosu adi altinda birden fazla biiro acip agcmadigi
(Yetkili olduklar: Wl dahilinde lisansli biiro kurulmamis ilcelerde sube veya Irtibat
biirosu acabilirler),
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14-LIHKAB Otomasyon sistemindeki kayitlarin usuliine ve amacina uygun
olarak tutulup tutulmadig,

15-Aplikasyon krokilerinin onayl bir 6rneginin islemin tamamlanmasindan
sonra Kadastro Miidiirliigiine gonderilmesi,

16-Lisansh Biirolarda; yonetim Dbirimi, teknik calisma birimi, bekleme
salonu, arsiv, depo, tuvalet ve lavabo boliimlerinden olusan, calisma sartlarina

uygun, vatandaslarin rahatca basvuruda bulunabilecekleri sihhi bir mekan
olmasi,

LIHKAB Teftislerinde dikkat edilmesi gereken genel hususlardir.

3
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3. BOLUM

Lisansli Burolarin Disiplin Sorumlulugu

Uyarma: Lisansli miihendisin, hizmet ve davranislarinda daha dikkatli olmasi
gerektiginin yazi ile bildirtlmesidir. Uyarma cezasini gerektiren fiil ve haller
sunlardir:

a) Gorevine yakismayan tutum ve davranista bulunulmasi.

b) Ilgili mevzuat hiikiimleri ile Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii tarafindan belirlenen
usul ve esaslarin tam ve zamaninda yerine getirilmesinde gerekli dikkat ve 6zenin
gosterilmemesi veya hatal is ve islemlere sebebiyet verilmesi.

c) Gorevine veya is sahiplerine karsi 1lgisiz kalinmasi.
¢) Calisma saatleri icerisinde biironun hizmete hazir bulundurulmamasi.

d) Tabelanin Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigliiniin belirledigi bigimde olmamasi veya asilif
bulundurulmamasi. |

e) Asgari biro mekani, asgari donanim veya asgari personel bulundurma kosullarinin
saglanmasina dair idari kararlara uyulmamasi.

f) Is kabul ve sézlesmesi esaslarina uyulmamasi.
g) Tapu ve Kadastro Genel Miidiirligii tarafindan diizenlenen egitimlere katilinmamasi. Tapu ve Kadasiro

Genel Mudirlogu



Lisansli Burolarin Disiplin Sorumlulugu

Kinama: Lisansli miihendisin hizmet ve davranislarinda kusurlu oldugunun yaz Ile
bildirilmesidir. Kinama cezasini gerektiren fiil ve haller sunlardir:

a) Ilgili mevzuat hiikiimleri ile Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii tarafindan belirlenen
usul ve esaslara kasith olarak uyulmamasi, kasten hatah is ve islemlere sebebiyet
verilmesi.

b) Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii gorevlilerine, is arkadaslarina ve is sahiplerine s6z veya
hareketle satasiimasi.

c) Gorev yerinde genel ahlak ve edep dis1 davranislarda bulunulmasa.
¢) Imza yetkisi devri esaslarina aykir1 davranilmasi.

d) Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii ve lisansh biironun Itibar ve giiven duygusunu
sarsacak nitelikte davranislarda bulunulmasi.

e) Hizmetle 1lgili konularda yiikiimlii oldugu kisilere yalan ve yanlis beyanda bulunulmasi.

Tapu ve Kadastro
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Lisansli Burolarin Disiplin Sorumlulugu

Lisansin _gecici Iptali:  Fiillin agirlik derecesine gore lisansli miihendisin
faaliyetlerinin 6 ay ila 3 y1l arasinda durdurulmasidir. Lisansli miihendislerin;

a) Iki yil icinde iic defa uyarma veya iki defa kinama cezasi almis olmalar1 halinde
lisanslar: 1 yil stuireyle,

b) Kullanilmis teminatlar1 ongoriilen siirede tamamlamamalar1i veya teminatlar1 6ngoriilen
stirede yenilememeleri durumlarinda lisanslar1 teminatin yenilenmesine kadar,

c) Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasinca verilen meslekten siireli men cezasi almis
olmalar1 halinde lisanslar1 men siiresi kadar,

¢) Lisansh biiro calisma mekanlarinda 1 inci maddenin ikinci fikrasina gore belirlenen
hizmetler ile diger kanunlarla kendilerine verilen gorevler disinda islem yapmalar
durumunda lisanslar1 1 yil siireyle,

d) Kayit dis1 is almalar ve islem yapmalar: durumunda lisanslari 1 yil ila 3 yil siireyle,

e) Kasitli olarak birden cok islemde, 4/1/1961 tarihli ve 213 sayili1 Vergi Usul Kanununa uygun/
olarak belgelerini tevsik etmemeleri halinde lisanslar1 6 ay ila 3 yil siireyle, f.‘

f) Hizmetin yerine getirtimesinde dil, irk, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi inanc, din ve mez 1ep
ayrimi yapilmasi, kisilerin yarar veya zararini hedef tutan davranislarda bulunulmasi, hizmet
mekani icerisinde Slyasl icerikli materyal ve belge bulundurulmasi ve asilmasi durumunda
lisanslar1 1 y1l 1la 3 yil siireyle, Tapu ve Kadastro

. | Genel Midurlogu
Iptal edilir.




Lisansli Burolarin Disiplin Sorumlulugu

Lisansin siirekli iptali: Bir daha lisansli miithendislik faaliyetinde bulunmamak tizere
lisansin Iptal edilmesidir. Lisansin siirekli Iptali cezasini gerektiren fiil ve haller
sunlardir:

a) Iki defa lisansin gecici iptali cezas1 alinmasi.

b) Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasinca verilen meslekten siirekli men cezasi alinmasi.
¢) Lisansli miihendisin ayr1 bir lisansli biiro agmas1 veya lisans hakkini devretmesi.

¢) Kontrol, denetim ve incelemenin engellenmesi.

d) Hizmet ile ilgili olarak her ne sekilde olursa olsun, kendine veya iiciincii kisilere cikar
saglanmasi.

e) Gercege aykiri rapor ve belge diizenlenmesi.

. Bu ceza disinda; lisans sahibinin istemi, 65 yasini doldurulmasi, biiro agmak icin
kanunda belirtilen sartlarin kaybedilmesi veya bu sartlari haiz olmadiginin
sonradan anlasiilmasi hallerinde de lisans iptal edilir. Bu iptaller de surekli iptal
niteligindedir. T e




Lisansli Burolarin Disiplin Sorumlulugu

idari para cezasi : 5368 sayili Kanunun 4/A maddesi ile 8 inci maddesinin birinci ve ikinci fikralar
hukimlerine aykiri davranista bulunanlara, fiilleri su¢ olusturmadigi takdirde, bin Turk Lirasindan elli
bin Turk Lirasina kadar idari para cezasi Tapu ve Kadastro Genel Mudurlugunce verilir. Verilen idari
para cezalarina karsi teblig tarihinden itibaren altmis glin icinde idare mahkemesinde dava acilabilir.

Idari para cezasini gerektiren fiil ve haller sunlardir:
a) Tutulmasi gerekli kayit ve defterlerin usuliine uygun tutulmamasi.

b) Hizmete iliskin bilgi ve belgelerin verilmesi, kullanilmasinda idarece belirlenen usullere
uyulmamasi.

c) Adres degisikliginde idareye bilgi verilmemesi.
¢) Hizmetle ilgili Idarece belirlenen licret tarifesine uyulmamasi.

Kanuna ve Yonetmelige gore verilen idari para cezalari, tebliginden itibaren bir ay icinde 6denir. Bu / f
madde kapsaminda verilen idari para cezalarina karsi teblig tarihinden itibaren altmis guin icinde /’7
idare mahkemesinde dava acilabilir.

idari para cezalari, 30/3/2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanununca her yil yeniden
degerlendirilerek Ocak ayi icerisinde idarenin resmi internet sitesinde ilan edilir.

Tapu ve Kadastro
Genel Midirlogu



Lisansli Burolarin Disiplin Sorumlulugu

Disiplin cezasi verilmesini gerektiren fiil ve hallere nitelik ve agirliklari itibariyla benzer eylemlerde
bulunanlara da ayni neviden disiplin cezalari verilir.

Uyarma veya kinama cezasini gerektiren fiil veya hallerin, iki yil icerisinde tekerriir etmesi halinde bir derece
agir ceza uygulanir.

Tapu ve Kadastro Genel Mudurliigii tarafindan; uyarma ve kinama cezasini gerektiren fiil ve hallerin
ogrenildigi tarihten itibaren bir ay icinde, lisansin gecici ve slirekli iptali cezasini gerektiren fiil ve hallerin
ogrenildigi tarihten itibaren alti ay icinde disiplin sorusturmasina baslanmadigi takdirde disiplin cezasi
verme yetkisi zamanasimina ugrar. Disiplin cezasini gerektiren fiil ve hallere, islendigi tarihten itibaren iki yil
icinde disiplin cezasi verilmedigi takdirde ceza verme yetkisi zamanasimina ugrar.

Lisans sahibinin savunmasi alinmadan bu Kanunda belirtilen disiplin cezalari verilemez. Lisans sahibinden,
hakkinda isnat edilen sucla ilgili teblig tarihinden itibaren en az yedi glinliik suire icinde yazil olarak
savunma yapmasi istenir. Suresinde savunma yapilmamasi halinde, savunma hakkindan vazgecilmis sayilir.

Bu Kanun hiukumlerine gore verilen disiplin cezalari kesin olup, verildigi tarihten itibaren hiikiim ifade eder ve
derhal uygulanir. idareye itiraz miimkiin degildir ve idarece verilen disiplin cezalarinin geri alinamamasi temel ()
ilkedir. Disiplin cezalarina karsi ancak idari yargi yoluna basvurulabilir. Disiplin cezalari lisansh miihendisin sicil &
dosyasina islenir. Lisansin suirekli iptali cezasindan baska bir disiplin cezasi ile tecziye edilen lisansli miihendis

uyarma ve kinama cezalarinin uygulanmasindan bes sene, diger cezalarin uygulanmasindan on sene sonra idareye
basvurarak, verilmis olan cezalarinin sicil dosyasindan silinmesini isteyebilir.

Minhasiran verilen disiplin sorusturma emrine istinaden Lihkab’lar hakkinda disiplin sorusturmasi yapilir.

. o . . - e e Tapu ve Kadastro
Sorusturma sirasinda Lihkab yetkilisinden alinan ifade savunma sayilmaz. Sorusturma usulii; memur disiplin Genel Mudurlogo
sorusturmalarinda uygulanan usuldiir.



4. BOLUM
LIHKAB’LARIN MALI SORUMLULUGU

5368 sayili Kanunun 5. maddesinde birolarin islemlerinden dolayi zarar dogmasi halinde
kusuru bulunana 4721 sayili Tirk Medeni Kanununun 1007. maddesi kapsaminda ricu
edilecegi belirtilmistir.

TMK 1007. maddesi «Tapu sicilinin tutulmasindan dogan butiin zararlardan devlet sorumludur.
Devlet, zararin dogmasinda kusuru bulunan gorevlilere riicu eder. Devletin sorumluluguna
iliskin davalar, tapu sicilinin bulundugu yer mahkemesinde gorulur.» hikmundedir.

LIHKAB’lar tarafindan yapilan islemler tapu sicilinin tutulmasina miiteallik islemler olarak
nitelendirilmistir. Zira tapu plani Tapu Sicili Tizliglinlin 7. maddesinde ana sicillerden biri olarak

sayilmistir. Bu bakimdan lihkablarin 5368 sayili Kanun ile verilen gorevler baglaminda yaptiklar &
islemler tapu sicilinin yani tapu planinin tutulmasi kapsaminda degerlendirilmis ve bu
cumleden olarak; burolara TMK 1007. maddesinde diizenlenen mali sorumluluk yuklenmigtir. &

Lihkablarin 5368 sayili Kanun ile verilmis kadastro hizmetleri disindaki islemlerinden dogan
zararlar bakimindan TMK 1007. maddesine gore sorumluluklari yoktur. Bu tur zararlar; 6098
sayil Turk Bor¢lar Kanununun 49 ve devami maddelerinde diuizenlenen haksiz fiil sorumlulugu
kapsaminda lihkablarca tazmin edilir.

Tapu ve Kadastro
Genel Midirlogu



Mali Sorumluluk
Devletin Sorumlulugunda Zamanasimi

Yargitay kararlarinda; Turk Medeni Kanunun 1007. maddesine gore hazine aleyhine acilan
davalar icin yasada 6zel bir dliizenleme bulunmadigindan, bu tiur davalarda Bor¢lar Kanununun
125. maddesindeki (6098 sayili TBK madde 146’daki) 10 yillik genel zamanasimi sliresinin
uygulanacagil belirtilmistir. (Yargitay 5. Hukuk Dairesinin E:2013/28329, K:2014/14914;
E:2012/12363, K:2012/25680; 20. Hukuk Dairesinin E:2011/13662, K:2011/14625 sayili
kararlan)

Yargitay Hukuk Genel Kurulu, tapuda yanlislik bash basina degil, ancak neden oldugu zarar
itibariyle hukuki bir varlik ifade edeceginden, TMK 1007. madde uyarinca Hazineye karsi a¢ilan
davada on yillilk zamanasimi, kayit duzeltilmesiyle ilgili davanin reddine iliskin kararin
kesinlesmesi tarihinden baslayacagini belirtmistir. (Yargitay Hukuk Genel Kurulunun
20/01/1982, K. 82/46 ve Yargitay H.G.K. E. 1999/1-222, K. 1999/226)

Yargitay’in bu yaklasimiyla 10 yillik slire, tapu sicilinde hatanin yapildigi tarihten itibaren degil,
zararin dogdugunun kesin tespit edilmesinden sonra baslatilmakta ve bir anlamda hazinenin

sorumlulugu konusunda zamanasimi siiresi davacilar lehine hazine aleyhine yorumlanmaktadir. /
Zamanasimi suresinin baslangicinda sicilde yapilan yanlis islemin tarihi degil, maddi zararin

dogmasina sebep olan islem tarihi esas alinir.

Hal boyle olunca da, tapu sicilinin (tapu kitiigli ve tapu planinin) olusturulmasinda ve
tutulmasinda yapilan yanlisliklardan yillar sonra bile (zamanasimina bagh kalinmaksizin) Tiirk
Medeni Kanununun 1007. maddesi kapsaminda hazine aleyhine tazminat davalari
acillabilmektedir.

Tapu ve Kadastro
Genel Midirlogu
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Mali Sorumluluk
Rucu Davasinda Zamanasimi

Devletin tazminata mahkim olmasi durumunda ise 6098 sayili Tiirk Bor¢lar Kanununun 73.
maddesinde belirtilen suirelerde kusurlu memura riicu davasi agmasi gerekir. 6098 sayili Tiirk Borglar
Kanununun 73. maddesi “Riicu istemi, tazminatin tamaminin édendigi ve birlikte sorumlu kisinin
ogrenildigi tarihten baslayarak iki yilin ve her hdlde tazminatin tamaminin o6dendigi tarihten
baslayarak on yilin gegmesiyle zamanasimina ugrar.” hikmundedir. Buna gore; iki yillik stire zararin
devlet tarafindan odendigi ve zarara kusuru ile sebebiyet veren memurun ogrenildigi giinden itibaren
baslar. Her hallikarda, zararin 6dendigi tarihten itibaren on yil icinde kusurlu memura riicu davasinin
aclimis olmasi gerekmektedir.

Gerek tapu gerekse de kadastro memurlarimizin yukarida belirtilen nedenlerle karsi karsiya oldugu
agir mali sorumluluga bir ¢are bulmak adina yasal diizenleme yapilarak 6552 sayili Kanunun 84.
maddesi ile 2644 sayili Tapu Kanununa eklenen Ek 2. madde hikmi 11.09.2014 tarihinde yiriurliige
konulmustur. (10/9/2014-6552/84 md)

Tapu Kanununun Ek 2. madde hiikmi “Tapu ve kadastro islemleri ile ilgili olarak, Devletin kusursuz ;=

sorumlulugu sebebiyle yapilan 6demeler dolayisiyla, ihmali bulunan personel aleyhine baslatilacak

riicu istemleri, 6deme tarihinden itibaren iki yil, her halde zarara yol agcan islemin gergekle;tmldlgl

tarihten itibaren on yilin ge¢gmesiyle zamanasimina ugrar. Agir kusura dayali sorumlulugu bulunan
personel icin 11/01/2011 tarihli ve 6098 sayili Tiirk Bor¢lar Kanununun 73 iincii maddesi hiikiimleri
saklidir.” seklindedir. Bu diizenlemeye gore; tapu ve kadastro memurlarinin agir kusur halleri
disindaki kusurlu eylemlerinin tizerinden on yil gegcmekle riicu istemi zamanasimina ugrayacaktir.

Tapu ve Kadastro
Genel Midirlogu



J

Mali Sorumluluk

Zamanasimi Savunmasinin lleri Siiriilmesi

6098 sayili Turk Borg¢lar Kanununun 161. maddesinde belirtilen “Zamanasimi ileri
stirtilmedikgce, hakim bunu kendiliginden g6z oniine alamaz.” hikmu geregi zamanasimi
Borclar Hukukunda resen dikkate alinamadigindan on yil ge¢se dahi kusurlu memurlar
hakkinda riicu davasi agilacak ve riicu davasinda zamanasimi bulundugu ilgili memurlarca
ileri surulmedikce memurlar borctan dolayr sorumlu olacaktir. Bu nedenle tapu ve
kadastro memurlari ile lihkab’larin agilacak riicu davalarinda zamanasimini bir def’i olarak
dilekceler asamasinda veya dilek¢eler asamasinda zamaninda cevap vermek kosuluyla
tahkikat asamasinin sonuna kadar islah yoluyla ileri sirmeleri gerekmektedir.

Tapu ve kadastro memurlarinin lehine kaleme alinan bu zamanasimi duzenlemesinin
istisnasint  “agir kusur” halleri olusturmaktadir. Agir kusur halinde zamanasimi
savunmasindan istifade etmek mumkin olmayacaktir. Kusurun kanunlarimizda tanimi

yapilmis degildir. En genel tanimiyla kusur, genel hukuk diizenince kinanan fiillerdir. Bir /|

baska deyisle, kusurlu davranislar hukuka aykiri fiillerdir.

“Agir kusur” hali ise kasit ya da kasta yakin kusurlardir. Agir kusur yargisal kararlarda;
“ayni durum ve kosullarda her mantikli insanin gésterecegi en ilkel (basit) dikkat ve

O0zenin gosterilmemesi” seklinde tanimlanmaktadir. Agir kusur halleri kasith davranislar ya
da en basit onlemleri almayarak tam bir aldirmazlik gosterilen hallerdir.

Tapu ve Kadastro
Genel Midirlogu



5. BOLUM

MEMURA OZGU BAZI SUCLAR
VE SORUSTURMA USULU

657 sayili kanunun 4(A) maddesinde memur tanimi soyle «Mevcut kurulus bicimine bakilmaksizin, Devlet
ve diger kamu tlizel kisiliklerince genel idare esaslarina gore yiriitulen asli ve siirekli kamu hizmetlerini
ifa ile gorevlendirilenler, bu kanunun uygulanmasinda memur sayilirnyapilmistir.

5327 sayili kanunun 6. maddesinde ise «kamu gorevlisi deyiminden;kamusal faaliyetin yurutilmesine
atama veya secilme yoluyla ya da herhangi bir surette slirekli,slireli veya gecici olarak katilan kisintanimi
vapiimistir.

Acikca goruldigl lUzere kanun koyucu ceza sorumlulugu acisindan memur tanimi yapmaktan imtina
etmistir. Memur yerine kamu gorevlisi tanimi yaparak ceza sorumlulugunu daha genis tutmustur.

e

Lihkab’lar ceza hukuku anlaminda kamu gorevlisi olsa da idare hukuku anlaminda “memur ve diger kamy
gorevlisi” sayllmadigindan (zira devletle bir kadroya bagh statiiter bir iliskileri bulunmadigindaj
gorevleri sebebiyle islenen suglar bakimindan 4483 sayili Kanun ile getirilen korumadan yararlanamaz|ar:
Bu bakimdan (gorevleri sebebiyle ortaya cikan) haklarindaki suc¢ isnatlariyla ilgili sorusturmalar C.
Savciliklarinca herhangi bir merciden izin alinmadan dogrudan yapilir. Miifettislerce de gadrevleri
sebebiyle islenen suglarda; biirolara hakkinda ©on inceleme raporu diuzenlenerek yetkili/ mercie
gonderilmek yerine sorusturma raporu diizenlenerek dogrudan bu rapor yetkili c.savciligina ihbaren tevdi
edilir.

Ceza Hukuku anlaminda lihkab’larin kamu gorevlisi olmalari kendileri bakimindan agirlastirici bir unsur
olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Ceza Kanununda sadece memurlar tarafindan islenebilen 6zgli (mahsus)
suclar da lihkablarca islenebilecektir.

Tapu ve Kadastro
Genel Mudtzlgu



DORDUNCU BOLUM
Kamu Giivenine Karsi Suglar

Resmi belgede sahtecilik

Madde 204- (1) Bir resmi belgeyi sahte olarak diizenleyen, gercek bir resmi belgeyi baskalarini aldatacak sekilde degistiren
veya sahte resmi belgeyi kullanan kisi, iki yildan bes yila kadar hapis cezasi ile cezalandirilir.

(2) Gorevi geregi diizenlemeye yetkili oldugu resmi bir belgeyi sahte olarak diizenleyen, gercek bir belgeyi baskalarini
aldatacak sekilde degistiren, gercege aykiri olarak belge diizenleyen veya sahte resmi belgeyi kullanan kamu goreuvlisi li¢
yildan sekiz yila kadar hapis cezasi ile cezalandirilir.

(3) Resmi belgenin, kanun hikmu geregi sahteligi sabit oluncaya kadar gecerli olan belge niteliginde olmasi halinde,
verilecek ceza yarisi oraninda artirilir.

Resmi belgeyi bozmak, yok etmek veya gizlemek

ot

Madde 205- (1) Gercek bir resmi belgeyi bozan, yok eden veya gizleyen kisi, iki yildan bes yila kadar hapis cezasi ile
cezalandirilir. Sucun kamu goreuvlisi tarafindan islenmesi halinde, verilecek ceza yari oraninda artirilir.

Resmi belgenin diizenlenmesinde yalan beyan ,'*"

Madde 206- (1) Bir resmi belgeyi dizenlemek yetkisine sahip olan kamu gorevlisine yalan beyanda bulunan kisi, ¢ aydan |k|
vila kadar hapis veya adli para cezasi ile cezalandirilir.

Ictima g
Madde 212- (1) Sahte resmi veya 6zel belgenin bir baska sugcun islenmesi sirasinda kullaniimasi halinde, hem sahtecullk

hem de ilgili su¢tan dolayi ayri ayri cezaya hiikmolunur.

Tapu ve Kadastro
Genel Mudtgl@u



DORDUNCU KISIM

Millete ve Devlete Karsi Suglar ve Son Hiikiimler

BIRINCi BOLUM

Kamu idaresinin Giivenilirligine ve Isleyisine Karsi Suglar

Zimmet
Madde 247- (1) Gorevi nedeniyle zilyedligi kendisine devredilmis olan veya koruma ve gozetimiyle yikimli oldugu mali kendisinin
veya baskasinin zimmetine geciren kamu gorevlisi, bes yildan oniki yila kadar hapis cezasi ile cezalandirilir.

(2) Sucun, zimmetin aciga cikmamasini saglamaya yonelik hileli davranislarla islenmesi halinde, verilecek ceza yari oraninda artirilir.

(3) Zimmet sucunun, malin gecici bir stire kullanildiktan sonra iade edilmek tzere islenmesi halinde, verilecek ceza yari oranina kadar
indirilebilir.

o

Irtikap |
Madde 250- (1) (Degisik: 2/7/2012-6352/86 md.) (1) Gorevinin sagladigi nifuzu kotiye kullanmak suretiyle kendisine veya ba§kasm,é
yarar saglanmasina veya bu yolda vaatte bulunulmasina bir kimseyi icbar eden kamu gérevlisi, bes yildan on yila kadar hapis cezasi ilef
cezalandirilir. Kamu gorevlisinin haksiz tutum ve davranislari karsisinda, kisinin hakli bir isinin geregi gibi, hic veya en azindan vaktind,,.é“
goriilmeyecegi endisesiyle, kendisini mecbur hissederek, kamu gérevlisine veya yénlendirecegi kisiye menfaat temin etmis olmasi £ '
halinde, icbarin varligi kabul edilir.

(2) Gorevinin sagladig! gliveni kotlye kullanmak suretiyle gerceklestirdigi hileli davranislarla, kendisine veya baskasina yarar‘,,"“ },-"‘
saglanmasina veya bu yolda vaatte bulunulmasina bir kimseyi ikna eden kamu gorevlisi, tc yildan bes yila kadar hapis cezasi iIe‘_-'f' |
cezalandirilir. |

=7

(3) Ikinci fikrada tanimlanan sucun kisinin hatasindan yararlanarak islenmis olmasi halinde, bir yildan ¢ yila kadar hapis cezasina
hikmolunur.

(4) (Ek: 2/7/2012-6352/86 md.) irtikap edilen menfaatin degeri ve magdurun ekonomik durumu goéz éniinde bulundurularak,

vukaridaki fikralara gore verilecek ceza yarisina kadar indirilebilir.

Tapu ve Kadastro
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RUSVET

Madde 252- (Degisik: 2/7/2012-6352/87 md.)

(1) Gorevinin ifasiyla ilgili bir isi yapmasi veya yapmamasi icin,
dogrudan veya aracilar vasitasiyla, bir kamu gorevlisine veya
gosterecegi bir baska kisiye menfaat saglayan kisi, dort yildan oniki yila
kadar hapis cezasi ile cezalandirilir. A

(2) Gorevinin ifasiyla ilgili bir isi yapmasi veya yapmamasi ic;in'[
dogrudan veya aracilar vasitasiyla, kendisine veya gosterecegi bir bask'
kisiye menfaat saglayan kamu gorevlisi de birinci fikrada belirtilen ceza
ile cezalandirilr.

(3) Rusvet konusunda anlasmaya varilmasi halinde, suc tamamlahm|§
gibi cezaya hukmolunur.

Tapu ve Kadastro
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NUFUZ TICARETI

Madde 255- (Degisik: 2/7/2012-6352/89 md.)

(1) Kamu gorevlisi uzerinde nufuz sahibi oldugundan bahisle,
haksiz bir isin gordurulmesi amaciyla girisimde bulunmasi icin,
dogrudan veya aracilar vasitasiyla, kendisine veya bir baskasina
menfaat temin eden kigi, Ikl yildan bes yila kadar hapis ve besbin
gune kadar adli para cezasi ile cezalandirilir. Kisinin kamu
gorevlisi olmasi halinde, verilecek hapis cezasi yari oraninda

artirilir.  Isinin  gérdiriimesi  karsihginda veya gérdirilecegi £y
beklentisiyle menfaat saglayan kisi i1se, bir yildan ug yila kadar{,z’:,-.’

hapis cezasi ile cezalandirilir.

(2) Menfaat temini konusunda anlagmaya variimasi halinde

dahi, su¢ tamamlanmis gibi cezaya hukmolunur.

Tapu ve Kadastro
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GOREVI KOTUYE KULLANMA

Madde 257- (1) Kanunda ayrica suc¢ olarak tanimlanan
haller disinda, gorevinin gereklerine aykiri hareket etmek
suretiyle, kisilerin magduriyetine veya kamunun zararina
neden olan ya da kisilere haksiz bir menfaat saglayan
kamu gorevlisi, alti aydan 1kl yila kadar hapis cezasi lIle
cezalandirilir.
(2) Kanunda ayrica sug olarak tanimlanan haller disinda, /|
gorevinin gereklerini yapmakta ihmal veya gecikme /*
gostererek, kigilerin  magduriyetine veya kamunun’
zararina neden olan ya da kisilere haksiz bir menfaat

saglayan kamu gorevlisi, u¢ aydan bir yila kadar hapis “
cezasil lle cezalandirilrr. N ity

Genel MUd('ngPU




GOREVE ILISKIN SIRRIN ACIKLANMASI

Madde 258- Gorevi nedeniyle kendisine verilen veya
aynl nedenle bilgi edindigi ve gizli kalmasi gereken
belgeleri, kararlari ve emirleri ve diger tebligati
aciklayan veya yayinlayan veya ne suretle olursa
olsun baskalarinin bilgi edinmesini kolaylagtiran
kamu gorevlisine, bir yildan dort yila kadar hapis /§
cezasi verilir. X

Kamu gorevlisi sifati sona erdikten sonra, birin€i
filkrada yazil fillleri isleyen kimseye de ayni ceza
Ve rl I I r. Tapge:g?Mlé%lc%%siro




KAMU GOREVLISININ TICARETI, KAMU GOREVININ TERKI VEYA YAPILMAMASI,
KAMU GOREVININ USULSUZ USTLENILMESI

Kamu Gorevlisinin Ticareti
Madde 259- (1) Yuruttigl gorevin sagladigi nifuzdan yararlanarak, bir baskasina mal veya
hizmet satmaya calisan kamu goreuvlisi, alti aya kadar hapis veya adli para cezasi ile cezalandirilir.

Kamu gorevinin terki veya yapiimamasi

Madde 260- (1) Hukuka aykiri olarak ve toplu bicimde, gorevlerini terk eden, gorevlerine
gelmeyen, gorevlerini gecici de olsa kismen veya tamamen yapmayan veya yavaslatan kamu
gorevlilerinin her biri hakkinda Uc¢ aydan bir yila kadar hapis cezasi verilir. Kamu gorevlisi
sayisinin ucten fazla olmamasi halinde cezaya hukmolunmaz.

(2) Kamu gorevlilerinin mesleki ve sosyal haklari ile ilgili olarak, hizmeti aksatmayacak /=
bicimde, gecici ve kisa siireli is birakmalari veya yavaslatmalari halinde, verilecek cezada indirim £

1/ 'y
A® ;'

yapilabilecegi gibi, ceza da verilmeyebilir. £

Kamu gorevinin usulsiiz olarak iistlenilmesi £

Madde 262- (1) Bir kamu gorevini, kanun ve nizamlara aykiri olarak yerine getirmeye tesebbis
eden veya terk emri kendisine bildirilmis oldugu halde gorevi sirdiren kimseye Uc aydan iki

vila kadar hapis cezasi verilir. Tapu ve Kadastro
Genel MUd('gl'@U




SUCU BILDIRMEME,
KAMU GOREVLISININ SUCU BILDIRMEMESI

IKINCI BOLUM
Adliyeye Karsi Sucglar

Sucu bildirmeme

Madde 278- (Iptal: Anayasa Mahkemesinin 30/6/2011 tarihli ve E.:2010/52, K.:2011/113 sayili Karari ile.;
Degisik: 2/7/2012-6352/91 md.)

(1) Islenmekte olan bir sucu yetkili makamlara bildirmeyen kisi, bir yila kadar hapis cezasi ile cezalandirilir.

(2) Islenmis olmakla birlikte, sebebiyet verdigi neticelerin sinirlandiriimasi halen miimkun bulunan bir sucu
vetkili makamlara bildirmeyen kisi, yukaridaki fikra hikmuine gore cezalandirilir.

(3) Magdurun onbesyasini bitirmemis bir cocuk, bedensel veya ruhsal bakimdan engelli olan ya da hamileligi

nedeniyle kendisini savunamayacak durumda bulunan kimse olmasi halinde, yukaridaki fikralara gore
verilecek ceza, yari oraninda artirihr.(2)

(4) Tanikliktan cekinebilecek olan kisiler bakimindan cezaya hikmolunmaz. Ancak, sucu 6nleme ‘.;:""
yukumluliginun varligi dolayisiyla ceza sorumluluguna iliskin hiktmler sakhdir.

Kamu gérevlisinin sugu bildirmemesi
Madde 279- (1) Kamu adina sorusturma ve kovusturmayi gerektiren bir sucun islendigini goreviyle

baglantili olarak o6grenip de yetkili makamlara bildirimde bulunmayi ihmal eden veya bu hususta gecikme
gosteren kamu gorevlisi, alti aydan iki yila kadar hapis cezasi ile cezalandirilir.

(2) Sugun, adli kolluk gérevini yapan kisi tarafindan islenmesi halinde, yukaridaki fikraya gore verilecek Tapu ve Kadastro
ceza yari oraninda artirilir. Genel Midglopd




HAKARET

Hakaret

Madde 125- (1) Bir kimseye onur, seref ve sayginligini rencide
edebilecek nitelikte somut bir fil veya olgu Isnat eden veya sovmek
suretiyle bir kimsenin onur, seref ve sayginligina saldiran kisi, u¢c aydan
Iki yila kadar hapis veya adli para cezasi Ile cezalandirilir. Magdurun
glyabinda hakaretin cezalandirilabilmesi igin fillin en az ug kisiyle |ht|Ia r
ederek islenmesi gerekir. &

SORUSTURMA VE KOVUSTURMA KOSULU £
Madde 131- (1) Kamu gorevlisine karsi gorevinden dolayi |§Ienen

hari¢; hakaret sucunun sorusturulmasi ve kovusturulmasi, magdurun
sikayetine baglidir.

Tapu ve Kadastro

Genel MU dglg



KISISEL VERILERIN KORUNMASI

DOKUZUNCU BOLUM
Ozel Hayata ve Hayatin Gizli Alanina Karsi Suclar
Ozel hayatin gizliligini ihlal

Madde 134- (1) Kisilerin 6zel hayatinin gizliligini ihlal eden kimse, bir yildan tc yila kadar hapis cezasi ile
cezalandirlir. Gizliligin gériintl veya seslerin kayda alinmasi suretiyle ihlal edilmesi halinde, verilecek ceza bir kat
artirilir.()

(2) (Degisik: 2/7/2012-6352/81 md.) Kisilerin 6zel hayatina iliskin goriintli veya sesleri hukuka aykiri olarak ifsa
eden kimse iki yildan bes yila kadar hapis cezasi ile cezalandirilir. Ifsa edilen bu verilerin basin ve yayin yoluyla
yayimlanmasi halinde de ayni cezaya htikmolunur.

Kisisel verilerin kaydedilmesi
Madde 135- (1) Hukuka aykiri olarak kisisel verileri kaydeden kimseye bir yildan tc¢ yila kadar hapis cezasi verilir.(2)

(2) Kisisel verinin, kisilerin siyasi, felsefi veya dini goruslerine, irki kokenlerine; hukuka aykiri olarak ahlaki ;'f'l‘l
egilimlerine, cinsel yasamlarina, saglik durumlarina veya sendikal baglantilarina iliskin olmasi durumunda birinci fikra |
uyarinca verilecek ceza yari oraninda artirilir. )

Verileri hukuka aykiri olarak verme veya ele gecirme

Madde 136- (1) Kisisel verileri, hukuka aykiri olarak bir baskasina veren, yayan veya ele geciren kisi, iki yildan
dort yila kadar hapis cezasi ile cezalandirilir.®®)

Sikayet

Madde 139- (1) Kisisel verilerin kaydedilmesi, verileri hukuka aykiri olarak verme veya ele gecirme ve verileri yok
etmeme haric, bu bélimde yer alan suclarin sorusturulmasi ve kovusturulmasi sikayete baglidir.

Tapu ve Kadastro
Genel Mudtglgu



GUVENI KOTUYE KULLANMA

Madde 155- (1) Baskasina ait olup da,
muhafaza etmek veya belirli bir sekilde
kullanmak uzere zilyedligi kendisine devredilmis
olan mal Uzerinde, kendisinin veya baskasinin
vararina olarak, zilyedligin devri amaci disinda
tasarrufta bulunan veya bu devir olgusunuy
inkar eden kisi, sikayet Uzerine, alti aydan jki
vila kadar hapis ve adli para cezasi 4

cezalandirilir. . dc

Tapu ve Kadastro
Genel Mudilizgi
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Bilisim sistemine girme

Madde 243- (1) Bir bilisim sisteminin biitiiniine veya bir kismina, hukuka aykiri
olarak giren veya orada kalmaya devam eden kimseye bir yila kadar hapis veya adli
para cezasi verilir.

(2) Yukanidaki fikrada tanimlanan fiillerin bedeli karsiligi yararlanilabilen
sistemler hakkinda islenmesi halinde, verilecek ceza yar1 oranina kadar indirilir.

(3) Bu fiil nedeniyle sistemin icerdigi veriler yok olur veya degisirse, alt1 aycan
IKI yila kadar hapis cezasina hitkkmolunur. :

(4) (Ek: 24/3/2016-6698/30 md.) Bir bilisim sisteminin kendi icinde veya t T SIm
sistemleri arasinda gerceklesen veri nakillerini, sisteme girmeksizin teknik araclarla ﬁ
hukuka aykir1 olarak 1zleyen kisi, bir yildan ii¢ yila kadar hapis cezasi Ile

cezalandirilir. Tapu ve Kadastro

Genel Modﬂl'jgju



LIHKAB ACACAKLARDA ARANACAK SARTLAR

Lisansh harita kadastro muhendislik biirosu acacaklarda aranacak sartlar

Madde 2- (Degisik fikra:21/4/2021-7317/2 md.) Lisansli harita kadastro miihendislik blirolarinin acilip isletilmesi, lisans sahibi olanlara
aittir.

Lisans sahibi olabilmenin genel sartlari sunlardir:
a) Turkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak.
b) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

c) Medeni haklari kullanma ehliyetine sahip olmak.

d) (Degisik: 23/1/2008 — 5728/575 md.) Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islene
bir suctan dolay! bes yil veya daha fazla suireyle ya da devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suclaf®
zimmet, irtikap, rusvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotliye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesa
karistirma, suctan kaynaklanan malvarhgi degerlerini aklama, kacakgilik ve vergi kagakeiligi ile haksiz mal edinme suclarindan hapis cez}asr

mahkam olmamak.
e) Devlet memurlugundan cikarilma cezasi almamis olmak. |
Lisans sahibi olabilmenin 6zel sartlari ise sunlardir: (1)
a) Harita ve kadastro muhendisleri odasina kayith bulunmak.
b) Kamu veya 6zel sektorde harita ve kadastro mihendisi olarak en az on yil calismis olmak.(1)

c) Miracaat tarihinde, 6235 sayili Tirk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi Kanunu hikimleri uyarinca meslekten gecici men cezasi veya
ihrac cezasi almamis olmak.

d) Elli bin Tirk Lirasi tutarindaki teminati bankaya yatirarak Tapu ve Kadastro Genel Mudurltgi adina bloke ettirmek.(1)
Tapu ve Kadastro
Genel Mudﬂl?u
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